
 

Projektmitarbeiter 20 h (m/w/d)  
 
Der Landesverband für Ziegenzucht und Ziegenhaltung Oberösterreichs sucht zum 
ehestmöglichen Eintritt eine(n) neue(n) ProjektmitarbeiterIn (Wochenstundenausmaß von 20 
Stunden; es besteht die Möglichkeit zur Aufstockung). Zu den Tätigkeitsbereichen des 
Verbandes zählen unter anderem die Förderung und Verbesserung der Ziegenzucht und 
Ziegenhaltung, die Förderung der landesweiten Tiergesundheit und des Absatzes von 
Zuchttieren sowie die Unterstützung bei der Vermarktung von Ziegenprodukten, 
Öffentlichkeitsarbeit und Weiterbildung der Mitglieder. 
 
Ihre Aufgaben 

 Projektmanagement und -betreuung einschließlich finanzieller und organisatorischer 
Begleitung  

 Koordination und Abstimmung gemeinsamer Projekte und Tätigkeiten mit den 
Partnerorganisationen und Projektpartnern (zB.: Gastrobetriebe) 

 Unterstützung der Geschäftsführung in den Bereichen:  
o Öffentlichkeitsarbeit und Mitarbeit in fachspezifischen Gremien und 

Arbeitsgruppen 
o inhaltliche Vor- und Nachbereitung von Sitzungen 
o Bearbeitung von fachlichen Anfragen an den Verband  
o Leitung von Arbeitsgruppen  

 Kontaktpflege und Kooperation mit Mitgliedern, Partnerorganisationen und 
Projektpartnern 

 Koordination und Weiterentwicklung von Qualitätsprogrammen mit LandwirtInnen 
 
Ihr Profil 

 land- bzw. wirtschaftliche Ausbildung sowie Kenntnisse in den Bereichen 
Projektmanagement und Rechnungswesen 

 hohes Interesse an der österreichischen Nutztierhaltung, vorzugsweise mit Erfahrung 
in der Schaf- und Ziegenhaltung 

 sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office, Erfahrung mit Typo3 bzw. in der digitalen 
Medienbetreuung wünschenswert) 

 gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Teamfähigkeit, Organisationsstärke, Kommunikationstalent 

 schnelle Auffassungsgabe, Eigeninitiative und Innovationsbereitschaft  

 Reisebereitschaft (Inland), Führerschein B, eigener PKW  

 Erfahrungen mit öffentlichen Förderungen wünschenswert 
 

Wir bieten 

 eine abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit mit Gestaltungspotential 

 ein angenehmes Arbeitsklima in einem kleinen Team mit Dienstort in Ried im Innkreis 

 Möglichkeit zur Mitgestaltung einer aufstrebenden Branche mit hohem 
Entwicklungspotential 

 monatliches Bruttogehalt € 2.361,- (auf Basis Vollzeit, 40h) Unter Berücksichtigung Ihrer 

Kompetenzen und Erfahrungen bieten wir eine marktkonforme Überzahlung.  

 Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum Home-Office   
Bewerbungsfrist endet am 27. Mai 2022 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, zu senden an 
office@ziegenland.com. 


